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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
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(МКУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ»)


  Б О Й О Р О К                                                          П Р И К А З

             11.03.2023 й.                                        № 109                                         11.03.2023 г.
О проведении муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана»
В целях выявления творчески работающих учителей, их поддержки и поощрения, изучения и распространения инновационного педагогического опыта работы учителей в образовательной деятельности, содействия профессионального мастерства педагогических работников, повышения социального статуса и престижа педагогической профессии, общественного признания вклада учителей в образование, активизации деятельности педагогических коллективов образовательных организаций по созданию условий для профессионального роста и самореализации педагогических работников, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести муниципальный этап республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана» (далее – Конкурс) в период с 15 марта по 20 марта 2024 года в соответствии с циклограммой проведения Конкурса.

2. Утвердить Порядок проведения муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана» (Приложение № 1)
3. Утвердить Состав оргкомитета муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана» (приложение № 2).
4. Утвердить Состав жюри муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана» (приложение № 3).
5. МКУ «Отдел образования администрации муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан» (И.Л. Газизова) обеспечить координацию проведения Конкурса.

6. МЦЦО МКУ «Отдел образования администрации муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан» (А.А. Насруллина) обеспечить освещение хода проведения Конкурсов в СМИ, в социальных сетях, на официальном сайте МКУ «Отдел образования».

7. Местом проведения муниципального этапа конкурса «Учитель года Башкортостана» определить МБОУ «СОШ № 2 с. Шаран» и МБОУ «СОШ с. Чалмалы».
8. Зиязетдиновой Л.Р. - директору МБОУ «СОШ № 2 с. Шаран», Маннановой Р.М. – директору МБОУ «СОШ с. Чалмалы» осуществить организационно-техническое и информационно-методическое сопровождение Конкурса.
9. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

И.о. начальника МКУ «Отдел образования»:            п/п              Р.М. Зайдуллина
Приложение № 1 к приказу МКУ «Отдел образования» № 109 от 11.03.2023 г.

Порядок проведения

муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана» в 2024 году

1. Общие положения

Настоящий Порядок проведения муниципального этапа республиканского конкурса. «Учитель года Башкортостана» (далее соответственно – Порядок, Конкурс) принят в соответствии с Положением о республиканском конкурсе «Учитель года Башкортостана» (далее – Положение) и устанавливает перечень документов и материалов, предъявляемых для участия в Конкурсе, структуру конкурсных испытаний, формат их проведения и критерии их оценки.

1.1. Муниципальный этап Республиканский конкурс «Учитель года Башкортостана» в 2024 году (далее - Конкурс) направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, процессов внедрения инновационных технологий в организацию образовательного процесса, повышение профессионального мастерства педагогических работников.

1.2. Конкурс в 2024 году проходит с целью выявления, изучения, распространения инновационного педагогического опыта работы учителей; повышения социального статуса и престижа педагогической профессии, общественного признания вклада учителей в образование, активизации деятельности педагогических коллективов образовательных организаций по созданию условий для профессионального роста и самореализации педагогических работников.

1.3. Учредителями Конкурса являются МКУ «Отдел образования администрации муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан»

1.4. Настоящий Порядок устанавливает структуру Конкурса, определяет формат, регламент, порядок и критерии оценивания конкурсных испытаний, порядок и сроки предоставления материалов, порядок определения призеров и победителя Конкурса.

2. Представление документов и материалов для участия в Конкурсе.
2.1. Общеобразовательные организации района, готовят для представления в организационный комитет муниципального этапа Конкурса (далее – Районный оргкомитет) следующие документы кандидата на участие в Конкурсе:

- представление о выдвижении кандидата на участие в Конкурсе (приложение №1);

- выписку из протокола заседания оргкомитета школьного этапа Конкурса о выдвижении кандидата на участие в муниципальном Конкурсе (приложение №2);

- заявление кандидата на участие в Конкурсе по образцу (приложение №3);

- информационную карту кандидата на участие в Конкурсе в электронном виде (приложение №4);

- справку об итогах школьного этапов Конкурса  (приложение №5);

- справка от образовательной организации о занимаемой кандидатом на участие в Конкурсе должности и объеме нагрузки по ней (в неделю) (приложение №6);

- справка от образовательной организации о педагогическом стаже кандидата на участие в Конкурсе (приложение № 7);

- согласие кандидата на участие в Конкурсе на обработку персональных данных (приложение №8);

2.2. Кандидаты для участия в Конкурсе проходят электронную регистрацию на официальном сайте Конкурса путем заполнения и размещения материалов и документов, указанных в п. 2.1. настоящего Положения  в регистрационной форме с 1 по 11 марта 2024 года по адресу: https://sharanobrazovanie.ru/2023/01/4968/  (далее – сайт Конкурса).

2.3. Не подлежат рассмотрению документы и материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также от кандидата для участия в Конкурсе, не зарегистрировавшихся на сайте Конкурса.

2.4. Документы и материалы, представляемые в Районный оргкомитет, не возвращаются.

Консультативный установочный вебинар для кандидатов проводится оператором Конкурса 12 марта 2024 года.

3. Структура Конкурса .

3.1. Конкурс включает в себя два очных тура.

3.2. Первый тур включает в себя конкурсные испытания: «Разговор со школьниками», «Урок», «Диагностика профессиональных компетенций педагога».

3.3. Конкурсное испытание «Урок». Дата проведения конкурсного испытания «Урок»: 15 марта 2024 года в МБОУ «СОШ № 2 с. Шаран».

3.3.1. Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного   процесса и учебной деятельности обучающихся.

3.3.2. Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной Районным оргкомитетом в качестве площадки проведения конкурсного испытания.

3.3.3. Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему учебному предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, утвержденной Районным оргкомитетом в качестве площадки проведения конкурсного испытания.

3.3.4. Расписание уроков доводится до сведения членов жюри за два дня до начала конкурсных испытаний.

3.3.5. Сведения о классе и необходимом для проведения урока оборудовании заявляются конкурсантом при регистрации для участия в Конкурсе.

3.3.6. Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методических подходов, приемов и технологий в соответствии с заявленной темой и целевыми ориентирами урока – до 5 минут; проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

3.3.7. Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание производится по шести критериям.

3.3.8. Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. Критерии оценки конкурсного испытания:
	№
	Критерии
	Показатели
	Баллы

	1.
	Методическа я и психолого- педагогическая грамотность;
	формулировка темы, целей, задач и планируемых результатов в соответствии с требованиями ФГОС и возрастными особенностями обучающихся.

определение структуры урока в соответствии с целью, задачами и планируемыми результатами.

определение   и    обоснование    технологии,    методов,
	0-10


	
	
	приемов обучения и форм организации деятельности обучающихся.

планирование ресурсного обеспечения реализации проекта урока в соответствии с целью, задачами и содержанием.

представление разработанного проекта целостно и наглядно

выстраивание коммуникации с обучающимися, соответствующей их возрастным особенностям и поведенческим реакциям.

использование различных способов структурирования и представления учебной информации.
	

	2.
	Корректность и

глубина понимания предметного содержания
	реализация дидактических возможностей предметного

содержания в соответствии с поставленной целью урока и целями изучения данного предмета.

реализация предметного содержания, соответствующего современному уровню развития науки, техники и культуры, демонстрация его практической ценности.

демонстрация свободного владения содержанием преподаваемого предмета.

выявление в предметном содержании смыслов, интересных обучающимся.

демонстрация межпредметного и метапредметного потенциала содержания точность
и
корректность
использования профессиональной терминологии.

отсутствие фактических ошибок.
	0-10

	3.
	Целеполагание и

результативность
	Обеспечение оптимальной пространственной организации урока в соответствии с поставленными педагогическими задачами осуществление оценки и (или) создание условий для рефлексии обучающимися достигнутых результатов. Обеспечение результативности применения методик, технологий, приемов, форм организации деятельности обучающихся.

обеспечение результативности применения цифровых источников информации и информационно- коммуникационных технологий.

эффективная реализация учебной коммуникации. обеспечение результативности урока через проявление профессионально-личностных качеств

обеспечение четкой структуры и хронометража урока. наличие четких, понятных и конкретных инструкций к каждому этапу учебной работы.

целесообразность использования технических средств обучения в соответствии с возрастными особенностями обучающихся
	0-10

	4.
	Творческий

подход к решению профессиональных задач
	включение в содержание урока ярких содержательных

элементов, стимулирующих познавательный интерес. Использование различных методов и приемов вовлечения обучающихся в учебно-познавательную деятельность.
	0-10


	
	
	стимулирование
творческой
и
исследовательской деятельности обучающихся.

использование
нестандартных
(оригинальных)
форм организации учебной деятельности.

демонстрация
готовности
к
незапланированным нестандартным ситуациям на уроке.
	

	5.
	Коммуникативная культура
	грамотное и   уместное   использование   невербальных

средств общения, соблюдение правил пространственного поведения.

минимизация
рисков
возникновения
на
уроке коммуникативных ошибок.

создание
условий
для
совершенствования
речевой культуры обучающихся.

использование оптимальных для данного урока объема и содержания учебной информации.

отсутствие
орфоэпических,
речевых,
грамматических ошибок.
	0-10

	6.
	Рефлексивна

я культура
	выражение
эмоционально-оценочного
отношения
к

проведенному уроку и его обоснование.

осуществление поэтапного анализа проведенного урока. формулировка
выводов о
том,
насколько
удалось реализовать запланированный проект урока. обоснование
корректировки
(или
отсутствия корректировки) проектного замысла урока.

точность, содержательность и грамотность ответов на вопросы членов жюри.
	0-10


4. Дата проведения конкурсного испытания «Диагностика профессиональных компетенций педагога»: 18 марта 2024 года.

4.1. Цель конкурсного испытания: демонстрация владения педагогическими предметными и методическими компетенциями обеспечивающих предметные результаты освоения обучающимися основной образовательной программы основного
общего и/или среднего общего образования.
4.2. Формат конкурсного испытания - диагностическое тестирование - направлен на прохождение участниками конкурса диагностики на оценку уровня сформированности предметных и методических компетенций и проводится в формате онлайн тестирования.

4.3. Диагностическое тестирование включает два блока: предметный (10 вопросов по общеобразовательному предмету) и методический (8 вопросов по методике преподавания учебного предмета путём решения педагогических кейс-заданий).

4.4. Регламент конкурсного испытания: 135 минут.

4.5. Доступ для подготовки к диагностическому тестированию (демоверсия) открывается для участников Конкурса с 15 марта 2024 года.

4.6. Максимальная оценка за конкурсное испытание – 20 баллов

Оценивание производится Районным жюри конкурса.

5. Конкурсное испытание «Разговор со школьниками».

Дата проведения конкурсного испытания «Разговор со школьниками»: 20 марта 2024 года.
5.1. Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессионально-личностных компетенций в области воспитания и социализации школьников.

5.2. Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантом со школьниками актуальной социально значимой темы, которое проводится в образовательной организации, утвержденной Районным оргкомитетом в качестве площадки проведения конкурсного испытания.

5.3. Темы для обсуждения разрабатываются Оператором в соответствии с Основами государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей (утверждены Указом Президента Российской Федерации 9 ноября 2022 №809) и Письмом Министерства просвещения Российской Федерации от 15 августа 2022

№ 03-1190 «О направлении методических рекомендаций по реализации цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном» и утверждаются Республиканским оргкомитетом.

5.4. При подготовке конкурсного испытания конкурсант использует комплект методических материалов внеурочных занятий «Разговоры о важном», размещённый на федеральном портале «Единое содержание общего образования» (https://razgovor.edsoo.ru/ и https://irorb.ru/category/razgovory-o-vazhnom/).

5.5. Возрастная группа (далее – класс), с которой будет проводиться обсуждение темы, выбирается конкурсантом самостоятельно и заявляется при регистрации на конкурс.

5.6. Очередность выступления конкурсантов определяются расписанием проведения данного конкурсного испытания, которое размещается на официальном сайте Конкурса не позднее, чем за два дня до проведения конкурсного испытания.

5.7. Темы для конкурсного испытания объявляются на официальном сайте оператора Конкурса (https://sharanobrazovanie.ru/2023/01/4968/) и доводятся до сведения членов жюри за один день до начала конкурсных испытаний.

5.8. Регламент конкурсного испытания: обсуждение темы со школьниками – до 20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

5.9. Оценивание
конкурсного испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по четырем критериям.

5.10. Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.

5.11. Критерии оценки конкурсного испытания:

	№
	Критерии
	Показатели
	Баллы

	1.
	Глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность и результативность
	рассмотрение вопросов, связанных с реальными и значимыми для обучающихся жизненными ситуациям

акцентирование внимания обучающихся на значимых общественных ценностях, формирование личностного отношения к ним

создание обстановки, способствующей активности и эмоциональной включенности детей, вызывающей интерес обучающихся.

создание воспитательного пространства открытого обсуждения, высказывания различных точек зрения и взаимного уважения.

обеспечение понимания обучающимися значимости личностного мировоззренческого выбора и принятия

ответственности
	0-10

	2.
	Методическая и психолого- педагогическая грамотность
	использование федерального и регионального контента проекта

«Разговоры о важном»

реализация воспитательных целей и задач с учетом возрастных особенностей и интересов обучающихся.

выбор целесообразных форм и использование адекватных методов с учетом воспитательного потенциала различных видов деятельности обучающихся.

демонстрация последовательности педагогических действий в организации воспитательного события.

использование соответствующего материала и точных

педагогических инструментов для достижения результатов воспитания
	0-10

	3.
	Ценностные ориентиры и личная позиция
	наличие собственной мировоззренческой позиции; внимание к вопросам воспитания;

отделение значимого от второстепенного;

обращение внимание на личностное развитие обучающихся

создание атмосферы доверия и дружелюбной обстановки при обсуждении проблем,

поддержка обучающихся в принятии ответственных решений.
	0-10

	4.
	Коммуникативная культура
	Поддержка различных способов совместной деятельности обучающихся, их коммуникации и учебной кооперации. Эффективная организация обмена мнениями, четкая формулировка вопросов и принятие аргументированных ответов.

эффективное и уместное использование разных источников информации.

демонстрация языковой грамотности и культуры речи.

демонстрация готовности к импровизации и педагогической гибкости в общении с обучающимися
	0-10


6. Конкурс «Вопрос учителю»

6.1. Конкурсное испытание «Вопрос учителю». Дата проведения конкурсного испытания «Вопрос учителю»: 20 марта 2024 года.

6.2. Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса способности к конструктивному диалогу со всеми участниками образовательных отношений и представителями общественности по актуальным вопросам развития системы образования.

6.3. Формат конкурсного испытания: ответы конкурсантов на вопросы интервьюеров из числа ученической, родительской, СМИ в форме пресс-конференции.

6.4. Конкурсное испытание проводится на площадке, утвержденной Районным оргкомитетом в качестве площадки проведения конкурсного испытания, в присутствии жюри и участников Конкурса.

6.5. Последовательность вопросов и ответов регулируются модератором.

6.6. Регламент конкурсного испытания: общая продолжительность – до 20 минут.

6.7. Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется экспертами в очном режиме. Оценивание производится по четырем критериям.

6.8. Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. Критерии оценки конкурсного испытания:
	№
	Критерии
	Показатели
	Баллы

	1.
	Ценностные основания и аргументированность профессионально- личностной позиции
	демонстрация понимания актуальности поднятого вопроса. выражение эмоционально-ценностного отношения к

заявленной проблеме.

высказывания суждений, ценностная направленность которых не противоречит базовым национальным ценностям российского общества.

демонстрация понимания роли семьи и социума в воспитании и обучении ребенка.

демонстрация понимания роли учителя в реализации социально значимых проектов федерального и регионального уровней. учет запросов всех участников образовательных отношений.
	0-10

	
2.
	Масштабн ость

видения проблем и нестандарт ность

предлагае мых решений
	демонстрация способности анализировать проблемы образования федерального/регионального уровня. рассмотрение заявленной проблемы с разных точек зрения, с позиции всех участников образовательных отношений.

учет разнообразия историко-культурных, этно-

конфессиональных, социально-экономических условий функционирования образовательных организаций в России. отсутствие стереотипов в суждениях.

обозначение перспективы своего участия в решении заявленных проблем.
	0-10

	3.
	Конструктивность позиции
	демонстрация информированности о современных научных и

мониторинговых исследованиях в области заявленной проблемы.

опора на существующий конкретный опыт решения данной или аналогичной проблемы (собственный, региональный и др.) обозначение условий достижения планируемого результата. обозначение ресурсов, необходимых для достижения планируемого результата.

обозначение и учет возможных рисков реализации предлагаемых решений.
	0-10

	4.
	Коммуникативная культура
	корректное использование понятийного аппарата. уважение

других точек зрения и толерантное отношение к различным позициям.

понимание обсуждаемых вопросов, логичность изложения своих взглядов и демонстрация способности к обобщению.

убедительность, наглядность и четкость в представлении своей позиции.

изложение собственных суждений логично, четко, ясно. владение приемами ораторской речи.

включение в выступление ярких элементов, привлекающих внимание слушателей.

соблюдение норм культуры речи.
	0-10


7. Жюри Конкурса

7.1. Для оценивания конкурсных мероприятий создается жюри, куда входят представители учредителей, Оператора Конкурса, учителя, методисты, представители педагогической общественности, общественных организаций.

7.2. Состав Жюри утверждается Районным оргкомитетом.

7.3. Для оценивания отдельных конкурсных мероприятия («Разговор со школьниками») кроме основного жюри может быть подключено жюри, состоящее из ветеранов педагогического труда, победителей конкурса «Учитель года».

Приложение № 2 к приказу МКУ «Отдел образования» № 109 от 11.03.2024 г.

Состав оргкомитета 
муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана»

1. Зайдуллина Р.М. – и.о. начальника МКУ «Отдел образования»
2. Газизова И.Л. – заведующая методическим кабинетом МКУ «Отдел образования»

3. Рустямова Ляйсан Фаниловна – заместитель председателя Шаранской районной организации профсоюза работников образования и науки

4. Зиязетдинова Л.Р. – директор МБОУ «СОШ №2 с. Шаран»

5. Насруллина А.А. – директор МЦЦО МКУ «Отдел образования».
6. Галлямова Г.В. – методист МКУ «Отдел образования»
Приложение № 3 к приказу МКУ «Отдел образования» № 109 от 11.03.2024 г.

Состав жюри

муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана»

Председатель жюри:

Зайдуллина Р.М. – и.о. начальника «МКУ Отдел образования»

Члены жюри:
Газизова И.Л. – заведующий методическим кабинетом «МКУ Отдел образования»;

Насруллина А.А. - директор МЦЦО «МКУ Отдел образования»;

Худайбердина Д.С. - методист МБУ ДО «Центр детского творчества и спорта с.Шаран»;

Гареева Р.Ф. – методист «МКУ Отдел образования»;

Галимова Г.Ф. - методист «МКУ Отдел образования»;

Хабибуллина А.Ю. - методист «МКУ Отдел образования»;

Сабанаева И.В. - руководитель РМО заместителей директора по учебно-воспитательной работе;
Галлямова Гульназ Вазировна – методист «МКУ «Отдел образования»;

Бикмеева Альбина Рашитовна - методист «МКУ Отдел образования»;
Зайдуллин А.З – и.о директора МБУ «Молодежный центр с. Шаран»

Хайретдинова М.М. – представитель редакции Газеты «Шаранские Просторы» (по согласованию).



